Abs.:

………………………………

………………………………

………………………………


An den  

Dienstherrn

(Adressat - je nach Dienstherrn - anpassen!) 

…………………………

…………………………

Datum……………….

Personalnummer: ………………………….

Antrag auf finanzielle Vergütung krankheitsbedingt nicht in Anspruch genommenen Urlaubs

Sehr geehrte Damen und Herren

Das EuGH hat mit Urteil vom 03.05.2012 (C-337/10) entschieden, dass auch Beamtinnen und Beamte bei Eintritt in den Ruhestand Anspruch auf eine finanzielle Vergütung für bezahlten Jahresurlaub haben, wenn sie aus Krankheitsgründen ihren Urlaub nicht nehmen konnten. Die „Richtlinie über bestimmte Aspekte der Arbeitszeitgestaltung“ (2003/88/EG) verpflichtet die Mitgliedstaaten, die erforderlichen Maßnahmen zu treffen, damit jeder Arbeitnehmer und Beamte einen bezahlten Mindestjahresurlaub von 4 Wochen erhält.

Daher beantrage ich die finanzielle Vergütung meiner Urlaubsansprüche aus dem Jahre 2009. Ich bin damit einverstanden, dass die Entscheidung über diesen Antrag ausgesetzt wird. Ich bitte, auf die Einrede der Verjährung zu verzichten und mir eine entsprechende schriftliche Bestätigung zukommen zu lassen. 

Mit freundlichen Grüßen 

…………………………...

(Unterschrift)

